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I. Стиль ведения урока. 

Стиль урока ярче всего определяет преобладание той или иной драматургической линии. Чаще всего встречаются: Урок-действие. Это, как правило, очень обстоятельная, кропотливая работа над отдельными художественными, музыкальными, техническими задачами. Такой тип урока хорош для учащихся, уже осознавших музыку в себе и себя в ней, так как предполагает высокую степень сознательности в процессе работы музыканта. В других случаях, если преподаватель не проявит известной доли изобретательности, то уроки очень скоро могут стать утомительными и рутинными, и тогда не исключена потеря интереса ученика к занятиям. 

Урок-эмоциональное сопереживание. Это урок художественно-ассоциативного плана, где преподаватель основную ставку делает на раскрытие эмоциональности учащегося, ставит целью разбудить его творческую фантазию. Если педагог обладает хорошими актёрскими данными, то такой урок часто представляет собой эффектное зрелище. Вместе с тем, подобный стиль ведения урока предъявляет высокие требования к интеллектуальному уровню преподавателя, иначе неудачно найденные ассоциации могут привести к вульгарным толкованиям исполняемой музыки. Урок-размышление. Такой урок развивает музыкальное мышление учащегося, его художественный вкус, кругозор, позволяет обобщить и систематизировать полученные знания, навыки, так как предполагает привлечение примеров из других произведений для сравнения, анализа. Однако, если весь урок проходит в духе размышления, есть опасность оторваться от насущных проблем, и не достигнуть желаемых результатов.

 Урок-игра. В простейшем виде актуален для обучения в младших классах. Вместе с тем, существует достаточно занимательных разработок для игровых интермеццо, позволяющих поддерживать интерес к музыкальным занятиям у учащихся средних и старших классов. 

                  II Форма проведения урока. 

Условно можно обозначить следующими определениями:

 Лекция-концерт. Здесь педагог проявляет гиперактивность: много играет, объясняет. Положительной стороной является то, что такие уроки дают максимальное количество очков авторитету преподавателя, а ученику – массу интересной, полезной информации и художественных, музыкальных впечатлений. Однако, чрезмерное увлечение подобным типом урока может превратить ученика в пассивного слушателя.

 Урок-прослушивание. Акцент ставится на выполнении учащимся домашнего задания. Это даёт хороший дисциплинирующий эффект, возможность ученику полностью высказаться, реализовать себя. В то же время, такой урок в определённой степени ограничивает сферу инициативы преподавателя.

 Занятие-диалог. Это, пожалуй, наиболее оптимальный вариант ведения урока, позволяющий установить равновесие, баланс активности преподавателя и ученика. 

     III. Преобладающие методы работы.

   1. Метод подражания. Как правило, даёт самый быстрый результат, но есть опасность потери индивидуальности у учащегося, развития у него творческого иждивенчества. 

2. Метод эмоционально-волевого воздействия. Он обычно производит самый яркий эффект, но он же содержит в себе и определённый момент психологического давления на учащегося. Иногда неоправданно, в целях достижения "правильного исполнения” преподаватель пытается добиться от ученика "взрослых” чувств и эмоций, которых у него нет и быть не может в связи с отсутствием опыта переживаний. Указанный метод требует от преподавателя больших энергетических затрат.

 3. Интеллектуальный метод. Предполагает выход на исполнительство через осмысление музыки с подключением анализа формы, гармонии, мелодики и т. д. Более других работает на перспективу. Недостаток метода: отсутствие сиюминутного результата. 

4. Занимательный метод. В его основе – стремление поддержать интерес учащегося в течение всего урока, для хода которого характерны неожиданные повороты, контрастные переключения планов. Метод особенно подходит для учеников младших классов, не способных к длительной концентрации внимания в силу своих возрастных особенностей.

   IV. Содержательная "наполненность” урока, его методическая структура. 

Содержательная сторона урока определяется характером поставленных задач. Возможны варианты:

1) охват в работе всех сторон исполнительства (стилистика, образность-программность, преодоление технических трудностей, темповое единство, точность исполнения ритмического рисунка, проблемы формы, динамика, фразировка, нюансы звукоизвлечения, а также специфические проблемы для каждой специальности – педализация, работа с мехом, ведение смычка, филировка звука, чистота интонации, правильное дыхание и т. д.) 2) концентрация работы на одном-двух направлениях. Выбор варианта зависит от стадии и формы работы над произведением, от поурочных планов преподавателя. В понятие структуры урока входит прежде всего чёткое разграничение стадий работы, степень ясности и доходчивости в постановке и формулировании задач.

      V. Динамика урока. 

Включает два понятия: 

1) темп урока, то есть собственно временнó е решение той или иной задачи на уроке (скорость достижения результата). Это во многом зависит от типа характера как преподавателя, так и ученика, от способностей и быстроты реакции последнего, наконец, от соответствия уровня подготовки учащегося предложенным ему заданиям, то есть учёта педагогом принципа доступности в обучении;

2) степень мобильности перехода из одной плоскости работы в другую, от одной стадии – к следующей ступени. Выбор тактики – стремительность в смене объектов работы, постановки задач, либо "погружение” в одну из сторон исполнительства (или в работу над одним произведением), – как правило, планируется преподавателем в зависимости от индивидуальных особенностей учащегося, его познавательных способностей и психологии, либо от этапа работы над произведением: чем ближе к завершающей стадии, тем мобильнее смена задач. Иногда динамика урока выстраивается преподавателем в соответствии с определёнными методическими целями.

VI. Эмоционально-психологический фон. 

Определяется главным образом этикой отношений учителя и ученика. Особое значение приобретает здесь взаимопонимание, обеспечивающее необходимую интерактивность процесса обучения. Хороший психологический контакт почти всегда гарантирует творческий эмоциональный настрой ученика и преподавателя. 

VII. Результативность урока. 

Вполне очевидно, что трудности в достижении поставленных задач всегда имеют конкретные причины, которые можно определить методом исключения из следующего ряда: 

1. "проблемный” ученик (запущенная техника, слабый уровень интеллектуального развития, особенности характера и т. д.); 

2. недостаток опыта или профессионализма преподавателя; 

3. неграмотно или неудачно подобранная программа. Возможно сочетание нескольких причин. В качестве ремарки к данному пункту можно отметить следующее. Бывают уроки – великолепные "спектакли”, где преподаватель предстаёт во всём блеске своего интеллекта и мастерства исполнительства. А практический результат оставляет желать лучшего. И обратный вариант: урок лишён театральных эффектов, а ученик раскрывается, преображается, "растёт” буквально на глазах. Такая способность – представить даже среднего по своим творческим возможностям ученика в качестве главного действующего лица на уроке, незаметно как бы приподнять его до своего уровня – особый дар и мастерство педагога, обладающего тонкой интуицией психолога.

VIII. Индивидуальные черты урока, особенности творческого "почерка” преподавателя. 

Складываются из всех предыдущих пунктов, однако почти у каждого преподавателя всегда имеется неповторимый штрих, своя интонация, которая придаёт особое звучание всему уроку. Приведённая классификация в таком(приведенная выше) виде встречается редко. Обычно наблюдается сочетание различных способов, стилистических признаков. Каков баланс применяемых преподавателем методов, насколько оправдано, результативно, эффективно то или иное направление в работе для определённой, конкретной ситуации, для данного ученика? Всё это должен уметь увидеть, сформулировать и обосновать преподавательна уроке.

