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В последние десятилетия в образовательной практике наблюдается значительное внимание к формированию навыков командной работы у учащихся. Это связано с тем, что современное общество требует от людей не только индивидуальных знаний и умений, но и способности эффективно взаимодействовать в группе, работать в команде, делиться опытом и достигать общих целей. Особенно актуально это в контексте обучения русскому языку, который не только является предметом, но и средством коммуникации, необходимым для успешной социализации и интеграции в общество. В связи с этим данная работа направлена на исследование и внедрение методов формирования навыков командной работы в процессе обучения русскому языку для учащихся 5-6 классов.
Актуальность данной темы обусловлена несколькими факторами. Во-первых, недостаток навыков командной работы у учащихся может затруднять их социализацию и развитие коммуникативных умений, что в свою очередь негативно сказывается на их учебной деятельности и личностном развитии. Во-вторых, современные образовательные стандарты, такие как Федеральные государственные образовательные стандарты (ФГОС), акцентируют внимание на необходимости формирования у обучающихся универсальных учебных действий, среди которых важное место занимают навыки сотрудничества и совместной деятельности. В-третьих, использование современных технологий и интерактивных методов обучения открывает новые горизонты для организации групповой работы, делая процесс усвоения материала более увлекательным и эффективным.
Целью данной работы является обобщение опыта учителя по данной деятельности. Исследование и разработка методов формирования навыков работы в команде у учащихся 5-6 классов на уроках русского языка.
Задачи исследования:
- проанализировать содержание теоретического материала, необходимого для разработки;
-     подобрать и систематизировать матыериал;
 Целевая группа: учащиеся 5-6 классов общеобразовательных учреждений, учителя русского языка и литературы.
Объектом исследования являются методы и приёмы, используемые при обучении школьников русскому языку и литературе в 5-6 классах.
Предмет исследования: применение методов и приёмов, используемых при обучении школьников русскому языку и литературе в 5-6 классах.
Новизна темы работы заключается в практическом применении на уроках и во внеурочной деятельности данных методов и приёмов, используемых при обучении школьников русскому языку и литературе в 5-6 классах.
Практическая значимость данной работы заключается в том, что она подтверждает возможность разнообразить групповую деятельность с учащимися.
Методологической и теоретической основой исследования стали:
- труды в области дидактики, психологии, методики преподавания русского языка и литературы в школе;
- исследования по проблемам групповой деятельности.
Основными методами исследования явились:
- изучение и анализ психолого-педагогической и специальной литературы по проблеме исследования;
- описательный.
   В рамках данной работы будут освещены несколько ключевых тем. Первая из них — проблематика недостатка навыков командной работы у учащихся. Мы рассмотрим причины, по которым многие школьники испытывают трудности в совместной деятельности, а также последствия этого недостатка для их учебной и социальной жизни. Вторая тема — современные методы групповой работы, которые могут быть применены на уроках русского языка. Мы проанализируем различные подходы к организации групповой деятельности, включая методы проектного обучения, ролевые игры и другие интерактивные формы, способствующие развитию коммуникативных и речевых умений.
Третья тема — разработка учебных материалов и заданий для групповой деятельности. В этом разделе мы предложим конкретные примеры заданий, которые могут быть использованы на уроках русского языка, а также рекомендации по их адаптации в зависимости от уровня подготовки учащихся. 
Таким образом, данная работа направлена на решение актуальной проблемы недостатка навыков командной работы у учащихся 5-6 классов, что, в свою очередь, будет способствовать их успешной социализации и развитию необходимых коммуникативных умений. 
Проблематика недостатка навыков командной работы
Нехватка навыков командной работы у школьников представляет собой актуальную проблему, которая требует внимательного изучения и внедрения эффективных методов её решения. Исследования показывают, что учащиеся часто испытывают трудности в социализации, что связано с дефицитом социальных и педагогических навыков. В частности, результаты работы ученых Московского городского педагогического университета указывают на то, что третья часть учащихся не умеет общаться и работать в команде, что отрицательно сказывается на их будущем . 
Современные школьные практики, как правило, не способствуют достаточному взаимодействию между учениками. Уроки организованы в строгом порядке, что приводит к недостаточной социализации детей. Важно отметить, что работа в команде помогает формировать у школьников навыки, необходимые в дальнейшей жизни: умение доверять, договариваться и разрешать конфликты. Педагоги подчеркивают необходимость интеграции командных форм работы в учебный процесс, чтобы помочь детям развивать ключевые коммуникативные и социальные навыки .
    Отсутствие навыков командной работы может негативно отразиться не только на межличностных отношениях в школьной среде, но и на будущей профессиональной деятельности учащихся. Статистика показывает, что количество вакансий, требующих командной работы, стремительно растет. Поэтому формирование этих навыков на ранних стадиях образования особенно важно. 
Формирование навыков командной работы связано с внедрением активных методов обучения, таких как проектная и исследовательская деятельность. Такие формы позволят учащимся взаимодействовать, обмениваться идеями и мнениями, работать над общими заданиями. Это расширит их горизонты и обучит необходимым социальным компетенциям. Таким образом, учителям важно фокусироваться на создании интерактивного и вовлекающего урока, где школьники смогут проявить себя в совместной деятельности. 
I. Методы обучения работе в команде, применяемые на уроках русского языка
1.1. «Вертушка» (метод Славина) 
 Организация обучения в сотрудничестве в малых группах (по методу Славина) предусматривает группу учащихся, состоящую из четырех человек. Структура  урока по этому методу предполагает поэтапную деятельность:
1. Объяснение нового материла.
2. Закрепление (отработка в группах  ориентировочной основы действий  каждым учеником). Группам дается задание и необходимые опоры. Причем задание выполняется по «вертушке» (каждое последующее задание выполняется следующим учеником). Выполнение любого задания объясняется вслух учеником и контролируется всей группой. 
3.  Общее обсуждение работы. 
4. Индивидуальная проверка достигнутого на основе тестирования (здесь  учащиеся трудятся  вне групп). При этом сложность заданий дифференцируется.
5.   Выставление оценок. Оценки суммируются в группе, и объявляется общая.
          6.   Рефлексия. 
     Таким образом, соревнуются не сильные со слабыми, а каждый сам с собой, т. е. со своими ранее достигнутыми результатами. И сильный, и слабый ученики при таком подходе могут принести группе одинаковые оценки. 
Этот метод можно использовать на различных этапах организации урока для формирования орфографических знаний.
Приведём в качестве примера фрагмент урока закрепления знаний при изучении темы «Чередующиеся гласные в корне» в 5 классе.
После объяснения темы с целью формирования навыка правописания чередующихся гласных в корне группам предлагается алгоритм и карточки типа:
К.саться, к.снуться, ск.сить, прик.сновение, пол.жить, р.стение, р.скошный, сл.гать, р.сток, сл.жение, подр.стать, разл.жение, прил.гательное, выр.с, к.сичка, сл.гаемое, предл.жение, выр.щивать, Р.стов, отр.сль, к.сая (линия), пом.рить, изл.жение, предл.гать, Р.стислав..
Задания внутри группы распределяются следующим образом:
Один член группы выделяет корень, другой - объясняет условия чередования, третий в зависимости от условия делает выбор, т. е вставляет нужную гласную, четвертый  выписывает слова с омонимичными корнями, не являющимися чередующимися. Работа идет до тех пор, пока все члены группы не овладеют каждым этапом работы .
 В 6 классе при изучении темы «Чередующиеся гласные в корне»   отработка алгоритма проходит аналогичным образом, повышается лишь степень сложности задания, теперь учащимся нужно усвоить гораздо больше ориентировочных основ действий (каждая группа работает над отдельным блоком правила: «Выбор зависит от ударения», «Выбор зависит от суффикса» и т.д. После  чего составляется сводная таблица «Условия выбора чередующихся гласных в корне).
Такой вид работы можно использовать при изучении наиболее сложных орфографических правил: «Правописание не с различными частями речи», «Правописание н и нн в различных частях речи», «Правописание безударных личных окончаний глагола» и т.п.
                                    1.2. Командно-игровая деятельность
Она отличается от вышеописанного метода лишь тем, что здесь  вместо индивидуального тестирования в качестве проверки усвоения материала предлагаются соревновательные турниры между командами. В остальном работа строится аналогично. 
                                          Игра «Ручеек»
(В 6 классе после изучения темы «Правописание не- с существительными)
Ход игры
 1. Группы получают конверты с разрезным дидактическим материалом 

	(не)ряха
	(не)успех
	(не)урожай

	(не)друг
	(не)взгода
	(не)удача

	(не)приязнь
	(не)везение
	(не)вежда

	(не)вежа
	(не)вежда
	(не)достаток



2. Решение осуществляется по «вертушке» (без комментариев):
  Первый ученик достает из конверта карточку и определяет,                  употребляется ли существительное без не.
 Нет         записывает на доске правильный ответ.

 Да 	      передает карточку следующему и т. д. по «вертушке».
 Второй ученик достает карточку с заданием, принимает соответствующее решение и т. д.
Так каждый проходит все этапы работы над орфограммой.   
3. Определяется команда-победитель, т. е. та, которая первой справится с заданием и  не допустит ошибок.   
Таким образом, за небольшой отрезок времени (5-7 мин.) проводится проверка сформированности орфографического навыка у всех учащихся, отрабатывается умение быстро решать поставленные задачи, а так как победа команды зависит от  каждого ее члена, то это способствует развитию таких важных качеств, как ответственность и взаимопомощь.                                
                                  1.3. Метод Славина «Пила-2»
Этот метод предусматривает работу в группах по 4-5 человек. Вместо того чтобы каждый член группы получал отдельную часть работы, вся команда работает над одним материалом (например, работает над одним текстом). Но при этом каждый член группы получает тему, которую разрабатывает особенно тщательно и становится в ней экспертом. Проводятся встречи экспертов из разных групп. В конце все проходят индивидуальный контрольный срез, который и оценивается. Результаты суммируются. Команда, достигшая наивысшей суммы баллов, награждается.
На уроках русского языка этот метод  чаще всего применяется при работе с текстом. Рассмотрим фрагмент урока в 6 классе   при повторении темы «Стили речи». Учащимся предлагаются тексты с заданием прочитать, определить стиль речи, указав лексические, морфологические, синтаксические признаки (задание также делится внутри группы, выполняется индивидуально, чтобы потом  построить, объединив ответы,  общее выступление группы).
Раздаточный материал.
1.Маленькие упрямые заморозки ещё пытались воевать с теплом и солнцем. По ночам звонко стучали о землю их ледяные кулачки. Утром сосульки подтаивали, падали и со звоном разбивались. Солнце поднималось с каждым днём всё выше. Целые сугробы снега истаивали на глазах.
2.Этой ночью мороза не было. Пока люди спали, весна работала. Снег ещё лежал в саду. Но скворцы прилетели, и перед самым домом зацвели подснежники. Лёд был под ногами, а они цвели!
3. - Мама, мама! Ты посмотри, какая забавная собачка: вся голенькая, а грива как у льва.
- Это, Машенька, пудель. Он не сам по себе такой, это его так подстригли.
4. Пудель относится к классу комнатно-декоративных собак. Имеется три разновидности этой породы: карликовый пудель, маленький, большой. Собака гармоничного сложения, с густой длинной шерстью, сильно вьющейся колечками или шнуром. Цвет шерсти белый, чёрный, коричневый.
5. Уважаемые любители собак! В нашем городе за последний год увеличилось число бездомных собак. Обращаемся к вам с просьбой: оказать помощь в распределении животных по семьям, желающим приютить у себя собак.
Обращаться за справками по телефону: 5-08-11.
1.4. Командно-игровая деятельность по методу «Пила»
Трудоемкую и кропотливую работу по совершенствованию написанных сочинений и не менее сложную работу над анализом текста можно активизировать командно-игровой деятельностью, организуя, например: 
 Турнир «издательств»
Предложив группам соревнования «издательств»,  которые возглавляют редакторы, а штат состоит из корректоров, рецензентов и каллиграфов. 
Редактор - выполняет самую сложную  работу, поэтому эта роль, как правило, берет на себя капитан. Рецензент пишет отзыв на исправленный текст.  Корректор  отвечает за соблюдение орфографических и пунктуационных норм в исправленном тексте (на первых порах  эта роль предлагается членам группы, еще не готовым выступить в  роли редакторов или рецензентов).
1.5.Использование метода «пила» при  составлении опорных схем-таблиц     (этап ознакомления с новым материалом)
В 6 классе при изучении темы «Не с прилагательными»  работа организуется следующим образом:
1. Учащимся предлагается самостоятельно (в группах) познакомиться и разобраться в новом материале. При этом четко распределяются роли и задачи каждого.
1. Работа в группах.
 1-й член команды выполняет роль диктора (он медленно и с выражением читает правила и теоретический материал по учебнику).
 2-ой - художника (он должен на основе слухового восприятия нарисовать схему-сигнал, т.е. графически отобразить правило по принципу: ключевые слова-понятия - грамматические признаки-примеры. Таким образом, схема приобретает законченную наглядную графическую форму зачитанного теоретического материала.
 Остальные  - слушатели-наблюдатели.
(Так ученики в наглядной форме устанавливают связи и зависимости. Причем их задача не ограничивается этим, они должны сформулировать соответствующее правило и привести собственные примеры.)
3. Проверка работы в группах. На этом этапе представители от команд демонстрируют свои варианты схем-сигналов, они обсуждаются, отмечаются наиболее удачные.
4. Определяется команда-победитель (схему которой предпочло большинство учеников использовать в качестве «шпаргалки»)
Такие схемы-таблицы можно составлять как по орфографии, так и по синтаксису, словообразованию, морфологии, т. е. проводить аналогичную работу в любом классе.
                    1.6. Игра «Кубики»
Оптимальный комплект игры - набор из четырех кубиков .На изготовленные из тонкого картона кубики (с ребром 8—10 см) прикрепляются  (в прорези) части текста вразброс, причем так, чтобы на одном кубике была только одна часть данного текста. Тексты  тщательно подбираются. При каждом комплекте игры должен быть один экземпляр  схемы анализа текста  и шесть экземпляров (для каждого текста свой вариант) дополнительных вопросов.
В зависимости от целей и задач урока задания могут варьироваться:
 составить текст, который скорее всего отыщется;
 составить текст, начинающийся с указанного предложения;
 составить текст, обладающим указанным признаком (тип речи или стиль);
 составить два текста одного типа речи, но отличающиеся стилем;
 составить два текста одного  стиля, но различных по типу речи.
          В 5 классе, например,  предлагаются комплекты кубиков с заданием группам составить текст, который скорее всего отыщется, проанализировать по условному плану , ответить на дополнительные вопросы.
Любое из этих заданий может носить не только тренировочный, но и зачетный характер. Причем таким образом может быть построена работа  по каждому пункту первоначального задания, т. е. сопровождаться анализом и дополнительными индивидуальными вопросами, дополняющими этот анализ. 
Карточки  с вопросами  выдаются  после того, как текст составлен. Таким образом, итоговый ответ основывается на обоих приложениях. Перед ответом  сообщается имя автора текста и заглавие. Сопоставление вариантов заглавия приближает учащихся к пониманию авторского замысла и к пониманию самой проблемы озаглавливания. 
 Игра развивает у школьников чувство текста как единого целого, укрепляет убеждение, что целостность образцового текста присуща его авторскому варианту, что те или иные вольности в изменении формы текста влекут за собой ослабление или даже потерю его идейно-содержательного достоинства. Игра помогает накопить опыт для создания собственных высказываний, расширяет литературный кругозор, учит полнее воспринимать особенности слога писателя. 
2.1. Метод учебного турнира
Основная характеристика этого метода заключается в том, что после изучения нового материала в турнирном поединке встречаются учащиеся из разных команд с одинаковым уровнем учебных достижений. Как правило, такого рода турниры проводятся раз в неделю после изучения крупной учебной темы. Порядок проведения таков. Учащиеся из разных команд распределяются по уровню учебных достижений: сильные – первая подгруппа, средние – вторая подгруппа, слабые – третья подгруппа. Каждая подгруппа получает около тридцати пронумерованных карточек с вопросами, расположенных на столе в произвольном порядке в перевернутом виде. Каждый учащийся подгруппы поочередно выбирает карточку и отвечает на вопрос, записанный на ней. Отвечать можно как устно, так и письменно. Остальные члены подгруппы оценивают ответ, к примеру – по альтернативной шкале: правильно (1 балл) и неправильно (0 баллов). В случае спорной ситуации учащиеся прибегают к помощи учителя. В среднем на каждого учащегося приходится по три карточки. Таким образом, учителю необходимо подготовить к турниру около 90 карточек-вопросов трех уровней сложности. После турнира в подгруппах учащиеся возвращаются в свои команды и суммируют полученные баллы. Команда, набравшая наибольшее количество баллов, признается победительницей.
2.2. Метод командной поддержки индивидуального обучения
Суть этого метода заключается в предоставлении малым группам возможности продвигаться по учебной программе в индивидуальном темпе. Учащиеся работают в малых группах над индивидуальными заданиями, в процессе выполнения которых они могут обращаться друг к другу за советом, помощью и консультацией. Учащиеся также могут проверять работы друг у друга, помогать исправлять допущенные ошибки. Учитель, в свою очередь, наблюдает за работой групп, а также поочередно разъясняет новый учебный материал группам, которые закончили работать над индивидуальными заданиями по предыдущему материалу. Индивидуальные задания проверяются специально назначенными учителем учащимися – «мониторами» из разных групп. Они снабжаются листами-ответами для оперативной проверки индивидуальных работ. В это время учитель имеет возможность индивидуально работать с каждой малой группой. В конце недели подводится итог: сколько тем изучила каждая группа и каков суммарный учебный результат группы по индивидуальным заданиям.
2.3. Метод «американской мозаики» (Jigsaw)
Этот метод  реализуется по следующей схеме: команды формируются по 4–6 человек. Новый учебный материал делится на 4–6 частей, которые распределяются между членами команды, и каждый учащийся самостоятельно изучает свою часть. Затем члены разных команд, изучавшие одинаковую часть учебного материала, собираются вместе для 10–15-минутного обсуждения. После этого они возвращаются в свои команды, и каждый из них поочередно (согласно логике учебного материала) объясняет содержание своей части остальным членам команды. Уровень усвоения учебного материала каждым учащимся оценивается по результатам индивидуальной самостоятельной работы по всему новому материалу. Выигрывает та команда, которая набирает таким образом наибольший балл.

3. «Учимся вместе» в командно-игровой форме
   Работать по методу «Учимся вместе» гораздо интересней в командно-игровой форме. Так в 5, 6 классах при повторении и систематизации изученного  проводятся такие уроки: «Парад частей речи» (5,6 кл.), «Парад членов предложения» (5 кл.), «Парад словарей» (6 кл.) и т.д. 
Разница между рассмотренными методами не столь существенна. Главное, что основные принципы  (одно задание на группу, одно поощрение на группу, распределение ролей) соблюдаются во всех случаях. Кроме того, совокупность всех указанных вариантов решения конкретных дидактических задач позволяет наиболее полно реализовать личностно-ориентированный подход в различных педагогических ситуациях.
4.Современные методы  групповой работы
    Современную школу невозможно представить без интернета, поэтому применение информационных технологий на уроках русского языка и литературы позволяет эффективно организовать работу, в том числе групповую, способствует совершенствованию практических умений и навыков.
   При помощи цифровых технологий можно предлагать упражнения на сортировку слов, терминов и т.д. с автоматической проверкой, создавать общий текст со множеством гиперссылок при его анализе (например, в гуглдоках создать файл или презентацию с гипертекстом и ссылками на источники, создавать общие презентации, облака тегов (слово на одно правило), видеоролики, анализировать тексты с помощью компьютерных программ, подсчитывающих частотные слова и выражения, выделяющих общие элементы в разных текстах, работать с электронными обратными словарями для подбора рифм и слов на одно правило, изучать лексикологию с помощью программ, дающих статистику употребления слова.
    Сайт «Национальный корпус русского языка» можно использовать для лингвистического анализа. Можно придумать множество заданий. Например, статистика употребления слова, Можно быстро получить график, который покажет, как изменялось то или иное слово в течение столетий.	
     Игры со словами. Для активизации словарного запаса можно использовать различные браузерные игры со словами, например, сайт http://www.igfum.ru/
   На сайте «Могу писать» можно найти много идей для использования в групповой работе. Например, создать вместе  орфографические словарики. Для начала добавить те слова, которые изучаем на уроке. Дать лексическое значение, составить словосочетания. В разделе полезное есть «Мастер карточек». При помощи этого инструмента можно легко создавать готовые карточки для игр на всех этапах урока.
 
Заключение
     Проблема недостатка навыков командной работы у учащихся является актуальной и требует особого внимания со стороны педагогов. В условиях современного общества, где взаимодействие и сотрудничество становятся ключевыми компетенциями, важно не только развивать у детей индивидуальные знания и умения, но и формировать у них способность работать в команде. Это, в свою очередь, способствует их социализации и развитию коммуникативных умений, что является необходимым для успешной адаптации в социуме.
     Анализ современных методов групповой работы, проведенный в рамках исследования, показал, что существует множество подходов, которые могут быть эффективно применены на уроках русского языка. Использование таких методов, как проектная деятельность, ролевые игры, мозговые штурмы и другие интерактивные формы обучения, позволяет не только разнообразить процесс обучения, но и создать условия для активного участия каждого ученика в групповой деятельности. Это, в свою очередь, способствует развитию у них навыков сотрудничества, ответственности и взаимопомощи, что является важным аспектом формирования командного духа.
   Разработка учебных материалов и заданий для групповой деятельности, которые учитывают интересы и уровень подготовки учащихся, позволяет сделать процесс обучения более увлекательным и эффективным. Важно, чтобы задания были не только познавательными, но и способствовали развитию критического мышления, креативности и способности к совместному решению проблем. Это требует от учителей не только творческого подхода, но и постоянного обновления своих знаний о современных методах и технологиях обучения.
   Таким образом, формирование навыков командной работы на уроках русского языка в 5-6 классах является важной задачей, которая требует комплексного подхода и активного участия как учителей, так и самих учеников. Успешная реализация групповых заданий не только способствует развитию коммуникативных и речевых умений, но и формирует у учащихся важные социальные навыки, которые будут полезны им в будущем. В условиях современного образовательного процесса, где акцент делается на развитие ключевых компетенций, внедрение методов командной работы становится неотъемлемой частью эффективного обучения.  Лев Семёнович Выготский писал: «То, что сегодня ребёнок умеет делать в сотрудничестве и под руководством, завтра он становится способен выполнить самостоятельно».
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Приложение

Перевёрнутый класс»
«Фантазёр»


Цель данной игры: систематизировать и обобщить знания учащихся по грамматике и орфографии, прививать интерес к русскому языку, развивать умение действовать в группе.
Игра может использоваться как во внеклассной деятельности учителя, так и на уроке с целью повторения какого-либо учебного материала.
Оборудование: доска, мел, раздаточный материал.
Желательно, чтобы команды заранее придумали себе название, связав название с изученными темами, например, орфографята и т.п.),и выбрали капитанов.


ЗАДАНИЯ


1. Разминка.

1) Какое слово состоит из трёх слогов, а указывает на 33 буквы? (алфавит)
2) В каких словах по сто согласных? (стол, стог, стон)
3) Какую часть слова можно найти в земле? (корень)
4) В каком глаголе НЕТ слышится сто раз? (стонет)
5) Как большой дом сделать маленьким? (добавить суффикс - ИК-)
6) Какую строчку нельзя прочитать?	(например, сделанную на швейной машинке)

2. Ударяйка. Расставьте ударения в словах:

Алфавит, партер, средства, шофёр, положил, красивее, документ, километр, случай, хозяева.

Задание раздаётся командам на листочках, они расставляют ударения, сдают учителю. За каждое верно поставленное ударение – 1 балл. Всего – 10 баллов.


3. Соединилка. Соедини слова правого и левого столбика так, чтобы получились новые слова:

Сено	овод
Банк	рот
Стол	ежи
Зал	глас
Свет	ода
Яр	вал
Воз	очки
Газ	елка
Гриб	марка
Хор	он
Бор	яр

Задание раздаётся командам на листочках, они соединяют части слов, сдают учителю. За каждое верно составленное слово – 1 балл. Всего – 11 баллов.


4. Покажи предложение.

Каждой команде выдаётся набор следующих карточек в необходимом количестве:
1) Подлежащее,	сказуемое,	дополнение,	определение, обстоятельство
2) Запятая, точка
3) Существительное,	прилагательное,	глагол,	наречие, предлог, союз, местоимение, частица.

Участники разбирают карточки. (Здесь необходимо чётко просчитать количество детей в каждой команде и количество слов в предложении)
Учитель читает предложение, например, первые четыре строки из вступления к поэме А.С. Пушкина «Руслан и Людмила», команды при первом чтении выстраиваются, составляя схему предложения, используя карточки с членами предложения, при повторном чтении – используя карточки с частями речи.
Побеждает команда, выстроившаяся первая и без ошибок. Максимум в этом конкурсе – 2 балла.


5. Определи части речи выделенных слов:

a. На пути я вижу сорок резво скачущих сорок.

b. Этот вид мне очень дорог средь неведомых дорог.

Задание раздаётся командам на листочках, они определяют части речи, сдают учителю. За каждую верно определённую часть речи – 1 балл. Всего – 4 балла.

6. Лото. Подбери к устаревшему слову современный синоним:


Очи	щёки
Чело	глаза
Ланиты	парикмахер
Уста	битва
Перст	губы
Брань	лоб
Глаголет	можно
Льзя	палец
Зрачный	видный
Брадобрей	говорит

Командам выдаётся по два набора карточек: устаревшие слова и современные им синонимы. Учащиеся подбирают пары слов. За каждую правильную пару – 1 балл. Всего – 10 баллов.

7. Множественное число. Команды выстраиваются в три линии. Учитель поочерёдно говорит каждому из членов команды существительное в единственном числе. Игрок должен образовать форму множественного числа, если это возможно. За каждый правильный ответ команда получает 1 балл.

Слова могут быть такими: рука, яблоко, виноград, доктор, метро, море, багаж, мать, клей, нога, груша, мука, диво, грот, одеяло, Родина, шоссе, мох, еда, слива, сон, какао, рожь, вещь, шоколад, ружьё, пальто и т.д.

8. Из данных существительных выберите такие, которые сочетаются с прилагательным чёрствый. Выпишите их.

Пирог, отношения, земля, батон, поступок, поведение, сердце, душа, слова, сыр, мысли, характер, булка, эгоист, взгляд, голос, глаза, улыбка, хлеб.

Учитель читает слова, команда выписывает искомое на листочки. Каждое правильное слово – 1 балл. Всего – 11 баллов

9. Телеграмма. Командам предлагается расшифровать слово так, чтобы каждая буква являлась первой буквой какого-либо слова. Должно получиться имеющее смысл предложение по типу телеграммы. Например: КОБУРА – Купила Обруч Буду Уменьшать Размеры Алла.
Для расшифровки можно взять слова: МАШИНА, ВНУЧКА, КИПАРИС, ОСЛИК, ТУРНИР, КАРАУЛ

10. Конкурс знатоков.

Самый лучший знаток русского языка от каждой команды (обычно это капитан) получает тест и выполняет его, сидя за отдельным столом. Каждый правильный ответ – 1 балл. Всего – 8 баллов.
Команда же в это время выполняет следующее задание: пишет рассказ, в котором все слова начинаются на одну букву. Победит команда, в рассказе которой будет больше слов – 1 балл.
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