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  Мониторинг учебных достижений обучающихся. 
  Чтобы объективно ответить на вопрос: каковы изменения в школе и что надо сделать, чтобы улучшить качество образовательного процесса и, как следствие, качества образованности ее воспитанников, - нужен кропотливый учёт.        Наблюдение, измерение, фиксация, анализ. Только точное знание того, идём ли мы вперёд или стоим на месте, даёт возможность последовательно и грамотно проводить работу.  Поэтому для осознания процессов, происходящих в образовании, для действительного управления ими необходимо непрерывное слежение за состоянием системы, то есть МОНИТОРИНГ.
МОНИТОИНГ

1. Это система сбора, обработки, хранения и распространения информации.

2. Предназначен для информационного обеспечения управления образовательным процессом.

3. Эти данные позволяют выносить обоснованные суждения о состоянии объекта наблюдения в любой момент времени и прогнозировать его развитие. 
    Для администрации гимназии всегда важно иметь оперативную, точную и объективную информацию о текущем состоянии учебного процесса. Это позволяет своевременно осуществить методическую поддержку учителей, внести требуемые коррективы в учебно – воспитательный процесс и, как следствие, приводит к повышению качества образовательного и воспитательного процесса в гимназии. Такую информацию на школьном уровне могут предоставить регулярно проводимые мониторинговые исследования, которые являются необходимым инструментом анализа различных сторон учебного процесса. 
Цели:

· Обеспечение устойчивого развития системы образования в гимназии;

· Создание Единой автоматизированной системы мониторинга учебно – воспитательного процесса гимназии.
Задачи:

· Создание системы мониторинга качества образования;

· Создание условий для повышения качества образования и воспитания;

· Обеспечение эффективности преемственности образовательных программ на разных ступенях общего образования в соответствии с возрастными особенностями ;

· Совершенствование организации управления учебно – воспитательным процессом в целях сохранения и укрепления здоровья обучающихся;
· Систематизация работы по обеспечению социально – психолого – педагогического сопровождения учебно – воспитательного процесса. 
Виды мониторинга:

 - педагогический (ведётся заместителями директора, курирующими то или иное направление) по - другому это можно назвать мониторинг кадрового состава. В базе данных нашей гимназии есть все данные каждого педагога, это помогает нам вести учёт за ростом учителя, знать в каких областях преподавания они нуждаются в помощи. Контролировать за тем чтобы педагоги вовремя проходили курсы  повышения квалификации, аттестацию. Для эффективности работы можно проводить анкетирование пед. работников.
- Социологический (проводиться социальным педагогом) получение максимально полной информации, характеризующий образовательный процесс; предоставление этой информации в удобном виде пользователям разного уровня (педагоги, родители, обучающиеся). 
- Психологический (ведётся психологом гимназии).

- Медицинский (проводится фельдшером гимназии).

- Экономический (ведётся директором гимназии).

 Можно сказать, что мониторинг учебных достижений обучающихся ведёт каждый учитель и отражает его в виде текущих и итоговых отметок в классном журнале.

 У нас по всем предметам в начале учебного года проводятся входные контрольные работы, административные по итогам четверти, тематические по графику утверждённому в начале года. С 8 класса ещё и по профильным предметам.  Составляем диаграммы где сравниваем подъёмы и спады в течении всего образовательного процесса, анализируем работы. Мониторинг осуществляется во всех классах по всем предметам непрерывно в течении всего учебного года по мере прохождения основных тем по предмету.

Результаты мониторинга обрабатываются как в целом по классу, предмету, учителю, ученику и школе, причём всё рассматривается в динамике, как в течении года, так и по сравнению с предыдущим годом. 

  Качество знаний не всегда определяется объёмом выученного материала, скорее, это умение пользоваться приобретёнными знаниями в новой нестандартной ситуации. Поэтому кроме указанных выше направлений, необходимо выделить мониторинг успешности внеурочной деятельности учащихся, куда входят результаты их участия в предметных олимпиадах.  Интеллектуальных марафонах, конкурсах, исследовательская деятельность и социальная успешность выпускников школы. По результатам  отслеживается динамика успеха по отдельным областям, предметам. Всё это указываем в таблице. 
   Мониторинг качества образования – один из критериев, который помогает определить качество педагогического труда и является мощным орудием для планирования работы гимназии и каждого учителя по развитию творческих способностей учащихся.

 При организации мониторинга учебных достижений школьников необходимо:
1. На уровне всех кафедр договориться. Что отслеживается и предполагается увидеть в возрастной параллели и у каждого ученика.

2. На кафедре и предметном объединении обсудить. Что отслеживается на уровне параллели и каждого ученика.

3. Каждому учителю указать при составлении проверочной работы, что он хотел бы на пролонгированном  уровне отследить.

  Алгоритм работы: Учитель – ученик – результат - результаты класса - анализ учителя - результаты по предмету в контексте общей проверки знаний - анализ работы учителя по разным параметрам -оказание методической помощи учителю - коррекция учебного процесса.

  Эффективность педагогического мониторинга и технология его реализации определяются степенью использования новых информационных технологий и информационной культуры участников образовательного процесса.

 Чтобы мониторинг стал реальным фактором управления, представлял собой определённую систему деятельности, его надо организовать, учитывая ряд требований:  полнота, достоверность, точность, своевременность, доступность, непрерывность, структурированность и специфичность для каждого уровня мониторинга.

  На основе результатов мониторингов администрацией гимназии проводится большая методическая работа. 
 Она включает в себя работу:

·  по оказанию методической помощи учителю;

· по психологической подготовке учащихся к разным формам контроля;

·  по выстраиванию индивидуальной траектории преодоления неуспешности различных участников образовательного процесса.
     Показатели эффективности монитор

· Повышение информированности и мобильности администрации гимназии;

· Повышение педагогического мастерства учительского коллектива гимназии;

· Повышение качества обученности обучающихся;

· Наличие в гимназии единого банка мониторинговых работ по всем предметам на электронных носителях и единого банка результатов мониторинговых работ;

· Системное проведение мониторинговых исследований на основе технологических карт учителя и карт управления процессом повышения педагогического качества образования.

  Мониторинг не ломает существующую традиционную систему контроля, а требует обеспечения её информационной стабильности. Помогает путём анализа свести всё информацию в одно целое, обобщить её и получить общую картину развития образовательного процесса. Кроме этого, если часть полномочий передать ученикам для выполнения посильной работы в разработке, организации анализа, в интерпретации данных, в прогнозировании, планировании новых дел на новые сроки. То мониторинг даст неоценимый эффект для практической заинтересованности воспитанников школы в её преобразованию.
  Обучать народ — значит делать его лучше; просвещать народ — значит повышать его нравственность; делать его грамотным — делать его цивилизованным.  Виктор Гюго.
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