Развитие профессиональной компетентности    
                               педагога 
Слайд
Самым важным явлением в школе,
 самым поучительным предметом,
самым живым примером для ученика
является сам учитель.
                                                                                                            
                                                                                       А.Дистервег
 
 
   В современных условиях основным принципом построения образовательного процесса в школе является ориентация на развитие личности учащегося, вооружение его способами действий, позволяющих продуктивно учиться, реализовывать свои образовательные потребности, познавательные интересы и будущие профессиональные запросы. 
СЛАЙД
   Поэтому в качестве основной задачи школы выдвигается задача организации образовательной среды, способствующей развитию личности ученика. 
   Решение поставленной задачи напрямую зависит от профессиональной компетентности педагогических кадров. 
СЛАЙД
Как сказано в «Профессиональном стандарте педагога»: 
«Педагог – ключевая фигура реформирования образования. В стремительно меняющемся открытом мире главным профессиональным качеством, которое педагог должен постоянно демонстрировать своим ученикам, становится умение учиться». 
Работая по стандартам нового поколения, учитель должен осуществить переход от традиционных технологий к технологиям развивающего, личностно-ориентированного обучения, использовать технологии уровневой дифференциации, обучения на основе компетентностного подхода, «учебных ситуаций», проектной и исследовательской деятельности, информационно-коммуникационных технологий, интерактивных методов и активных форм обучения. 
   Неотъемлемой составляющей профессионализма и педагогического мастерства учителя принято считать его профессиональную компетентность. Что это такое?    
  СЛАЙД
Под профессиональной компетентностью понимается совокупность профессиональных и личностных качеств, необходимых для успешной педагогической деятельности. 
Структура профессиональной компетентности учителя может быть раскрыта через его педагогические умения. 
СЛАЙД
Модель профессиональной компетентности учителя выступает как единство его теоретической и практической готовности. 
Педагогические умения здесь объединены в четыре группы: 
1. Умения "переводить" содержание объективного процесса воспитания в конкретные педагогические задачи: изучение личности и коллектива для определения уровня их подготовленности к активному овладению новыми знаниями. 
2. Умения построить и привести в движение логически завершенную педагогическую систему: комплексное планирование образовательных и воспитательных задач; обоснованный отбор содержания образовательного процесса; оптимальный выбор форм, методов и средств его организации. 
3. Умения выделять и устанавливать взаимосвязи между компонентами и факторами воспитания: активизация личности школьника, развитие его деятельности, превращающей его из объекта в субъект воспитания; организация и развитие совместной деятельности; обеспечение связи школы со средой. 
4. Умения учитывать и оценивать результаты педагогической деятельности: самоанализ и анализ образовательного процесса и результатов деятельности учителя. 
СЛАЙД
  Профессионально компетентным можно назвать учителя, который на достаточно высоком уровне осуществляет педагогическую деятельность, педагогическое общение, достигает стабильно высоких результатов в обучении и воспитании учащихся. 
СЛАЙД
  Развитие профессиональной компетентности – это развитие творческой индивидуальности, формирование восприимчивости к педагогическим инновациям, способностей адаптироваться в меняющейся педагогической среде. 
Изменения, происходящие в современной системе образования, делают необходимостью повышение квалификации и профессионализма учителя, т. е. его профессиональной компетентности.  
СЛАЙД
«Невозможно усовершенствовать человека без его участия.
Дверь к усовершенствованию заперта изнутри».
Крис Аргирис
СЛАЙД 
  Одним из современных требований, предъявляемых к педагогу, школа определяет основные пути развития его профессиональной компетентности: 
1.Система повышения квалификации. 
2.Аттестация педагогических работников на соответствие занимаемой должности и квалификационную категорию. 
3.Самообразование педагогов. 
 4. Педагогический опыт, который является не только ценным ресурсом для развития самого педагога, но и может служить в качестве примера источника вдохновения для других педагогов.
Представление педагогического опыта может происходить различными способами. Одним из наиболее распространенных способов является проведение семинаров, конференций, круглых столов и других мероприятий, на которых педагоги могут делиться своим опытом работы. Такие мероприятия могут проводиться как на уровне школы или учебного заведения, так и на более высоких уровнях, например, в рамках городских, региональных  конференций, вебинаров, педагогических фестивалей. Мастер-классы и открытые уроки — это эффективные формы представления педагогического опыта, которые позволяют опытным педагогам делиться своими знаниями, навыками и методиками с другими педагогами.
5.Владение современными образовательными технологиями, методическими приемами, педагогическими средствами и их постоянное совершенствование. 
В условиях реализации требований ФГОС  наиболее актуальными становятся технологии:
· Информационно – коммуникационная технология
В настоящее время необходимо умение получать информацию из разных источников, пользоваться ей и создавать ее самостоятельно. Широкое использование ИКТ открывает для учителя новые возможности в преподавании своего предмета, а также в значительной степени облегчают его работу, повышают эффективность обучения, позволяют улучшить качество преподавания.
· Технология развития критического мышления
В ходе работы в рамках этой модели школьники, овладевают различными способами интегрирования информации, учатся вырабатывать собственное мнение на основе осмысления различного опыта, идей и представлений, строят умозаключения и логические цепи доказательств, выражают свои мысли.
Основные методические приемы развития критического мышления
1.           Прием «Кластер»
3.           Мозговой штурм
4.           Интеллектуальная разминка
7.           Эссе
8.           Приём «Корзина идей»
9.           Приём «СИНКВЕЙН» 
10.       Приём «Знаю../Хочу узнать…/Узнал…»
11.       Приём «Чтение с остановками» 
12.       Приём « Взаимоопрос»
· Проектная технология
Суть проектной методики заключается в том, что ученик сам должен активно участвовать в получении знаний. 
· Технология проблемного обучения
Технология проблемного обучения предполагает организацию под руководством учителя самостоятельной поисковой деятельности учащихся по решению учебных проблем, в ходе которых у учащихся формируются новые знания, умения и навыки, развиваются способности, познавательная активность, любознательность, эрудиция, творческое мышление и другие личностно значимые качества.
· Игровые технологии
В результате применения методов игрового обучения достигаются следующие цели:
·       стимулируется познавательная деятельность
·       активизируется мыслительная деятельность
·      самопроизвольно запоминаются сведения
·      формируется ассоциативное запоминание
·      усиливается мотивация к изучению предмета

· Модульная технология
Сущность модульного обучения состоит в том, что ученик полностью самостоятельно (или с определенной дозой помощи) достигает конкретных целей учебно-познавательной деятельности. Обучение основано на формировании механизма мышления, а не на воссоздание информации по памяти! 
· Технология мастерских
Это технология, которая предполагает такую организацию процесса обучения, при которой учитель  вводит своих учеников в процесс познания через создание эмоциональной атмосферы, в которой ученик может проявить себя как творец. В этой технологии  знания не даются, а выстраиваются самим учеником в паре или группе с опорой на свой личный опыт, учитель лишь предоставляет ему необходимый материал в виде заданий для размышления. 
· Кейс – технология
Кейс-технологии – это не повторение за учителем, не пересказ параграфа или статьи, не ответ на вопрос преподавателя, это анализ конкретной ситуации, который заставляет поднять пласт полученных знаний и применить их на практике.
Данные технологии помогают повысить интерес учащихся к изучаемому предмету, развивает у школьников такие качества, как социальная активность, коммуникабельность, умение слушать и грамотно излагать свои мысли.

 Технологии обучения подбираются в соответствии с возрастом, особенностями учащихся, а также с учетом особенностей предмета и темы.
6.Участие в различных конкурсах, исследовательских работах. 
Участие в профессиональных конкурсах дает возможность педагогу продемонстрировать результаты своей педагогической деятельности, его работы с обучающимися, родителями и оценить ее со стороны
Профессиональные конкурсы дают возможность педагогу на развитие дружеских связей единомышленников, являются одним из эффективных приемов повышения учебной мотивации обучающихся.
СЛАЙД
7.Обобщение и распространение собственного педагогического опыта, создание публикаций. 
   СЛАЙД  
Научить учиться может только тот педагог, который сам совершенствуется всю свою жизнь. 
  Особую роль в процессе профессионального самосовершенствования педагога играет его инновационная деятельность. В связи с этим становление готовности педагога к ней является важнейшим условием его профессионального развития. 
  Если педагогу, работающему в традиционной системе, достаточно владеть педагогической техникой, т.е. системой обучающих умений, позволяющих ему 	осуществлять 	учебно-воспитательную 	деятельность 	на профессиональном уровне и добиваться более или менее успешного обучения, то для перехода в инновационный режим определяющей является готовность педагога к инновациям. 
СЛАЙД
  Инновационная  	деятельность  	педагогов 	в 	школе 	представлена следующими направлениями: 
- апробация учебников нового поколения, 
-апробации 	модели 	оценки 	компетенций 	педагогических 	работников,
- освоение современных   	педагогических 	технологий, 
-социальное проектирование, 
- создание индивидуальных педагогических проектов.   
СЛАЙД
      Воспитать человека с современным мышлением, способного успешно самореализоваться в жизни, могут только педагоги, обладающие высоким профессионализмом. При этом в понятие «профессионализм» входят не только профессиональная, коммуникативная, информационная и правовая составляющие компетентности работников образования, но и личностный потенциал педагога, система его профессиональных ценностей, его 	убеждения, 	установки, 	в 	целостности, 	дающие 	качественные образовательные результаты. 
   Требования к профессиональной компетентности учителя предъявляет не только новый образовательный стандарт, но и ВРЕМЯ, в котором мы живем.  
СЛАЙД
 «Учитель живет до тех пор, пока он учится. 
Как только он перестает учиться, в нем умирает учитель».
К.Д.Ушинский  

