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Активизация познавательной деятельности учащихся на уроке английского языка
Муниципальное образовательное учреждение «Гимназия №6»
                                                                                 Ареповская Лариса Ивановна, 
                                                                                     учитель английского языка.
 Высшая квалификационная категория
           Педагогическая система учителя является определяющим фактором, обеспечивающим результативность и эффективность его педагогического труда. Я выстраиваю свою педагогическую деятельность, исходя из современных требований, предъявляемых к  учебно-воспитательному процессу. При  обучении учащихся, особенное внимание  уделяю именно развитию мышления, а не репродуктивной способности по воссозданию ограниченного набора определенных знаний. Считаю, что только деятельностный подход к образовательному процессу, применение практико-ориентированных технологий, позволяют эффективно добиваться требуемых государственным стандартом, личностных, предметных, метапредметных результатов. Именно такой подход позволяет мне наиболее полно реализовать содержание курса английского языка, предусмотренное федеральными государственными стандартами общего образования, 
Системно-деятельностный подход определен, как приоритетный, в следующих нормативно-правовых документах:

1. Закон РФ «Об образовании» от 10 июля 1992 года № 3266-1. 1996г.            2. Новая редакция. Дополнения и изменения: 2002, 2004, 2005, 2006, 2007, 2008,2009 г.

3. Проект закона «Об образовании» 2011 г.

4.Национальная Доктрина образования – 2000 г. – 2025 г.

5.Концепции модернизации Российского образования до 2010 г дек. – 2011 г.

6.Концепции профильного обучения, 2003 г.

7.Государственной программе «Образование и развитие инновационной экономики: внедрение современной модели образования в 2009–2012 г. Модель 2020.»

8.Федеральный государственный стандарт общего образования. 
          Проблема состоит в том, что от выбора методов и приемов обучения зависит продуктивность результата. Только при определенных условиях учащиеся смогут реализовать свои потенциальные возможности, и их деятельность будет творческой. Таким образом,  необходимо  активно внедрять в образовательный процесс деятельностные технологии, которые и позволяют решать эту  проблему. На реализацию данных технологий в обучении учащихся английскому языку и направлена моя система работы.
         Актуальность. Я использую  методы и приемы обучения, вносящие разнообразие в учебный процесс и способствующие возникновению естественной потребности в общении на английском языке. 
          Новизна. Деятельностные  методы и приемы помогает формировать у учащихся собственный стиль мышления и индивидуальный речевой опыт, развивать познавательные способности, формировать способности к организации своей учебной деятельности посредством освоения системы личностных, регулятивных, познавательных и коммуникативных универсальных учебных действий. 
Метод «мозгового штурма» (мозговая атака, «брейнсторминг») является эффективным  методом  решения проблемы на основе стимулирования творческой активности. Участникам обсуждения предлагают высказать как можно большее количество возможных вариантов решения, из общего числа высказанных идей отбирают наиболее удачные, которые могут быть использованы на практике. Я использую  данный метод на следующих этапах урока: 
1. Вводно-мотивационный этап. Начинаю урок с мозгового штурма в качестве речевой зарядки – warming up («разогрев»), задавая учащимся вопросы: What are your associations with …? What do you associate with …? What comes into your mind when you hear …? Приложение 1. (Учебно-методический комплекс 8класс, О.В.Афанасьева, И.В. Михеева). Unit 6, тема: Newspapers and Television: The world of mass media. Раздел 6:  тема: Газеты и телевидение. Средства массовой информации. 
2. При обсуждении проблемы. Я предлагаю учащимся настроиться на тему, поразмышлять и записать свои мысли. 
3. Я использую мозговой штурм как интерактивный прием организации группового обсуждения изученной темы  “Sport in our life”. Я предлагаю  учащимся назвать как можно больше идей, которые ассоциируются у них с данной темой. Составляется ментальная карта (кластер). Кластер («гроздь») – выделение смысловых единиц текста и графическое их оформление в определенном порядке в виде грозди. Учащиеся распределяют  их по категориям. Кластер – графический прием систематизации материала. Правила очень простые. В центре – это наша тема, а вокруг нее крупные смысловые единицы, которые фиксируются в виде схемы с обозначением всех связей между ними.  Система кластеров охватывает большее количество информации, чем мы получаем при обычной работе. Приложение 2.  (Учебно-методический комплекс 7 класс, О.В.Афанасьева, И.В. Михеева).           

 Методы “Мозговой штурм» и «Кластер», относятся к технологии критического мышления. 
       Эффективной формой работы  на уроке считаю групповую работу – это одна из разновидностей личностно-ориентированного подхода в преподавании иностранного языка, которая предполагает организацию групп учащихся, работающих совместно над решением какой-либо проблемы, темы, вопроса. Учебные задания структурируются таким образом, что все члены команды оказываются взаимосвязанными и взаимозависимыми и при этом достаточно самостоятельными в овладении материалом и решении задач. Основная идея этой технологии – создать условия для активной совместной учебной деятельности учащихся в разных учебных ситуациях. Я применяю работу в группах по отработке навыка устной речи при составлении полилога. Ведущим принципом этой формы работы является принцип коммуникативной направленности, цель которого активизировать речемыслительную деятельность учащихся, сформировать у них навык самостоятельного выражения мысли. Я использую дополнительно в 7а классе 
учебно-методический комплекс «Choices» издательства Пирсон (Pearson). Задания учебника и рабочей тетради построены по аналогии заданий ОГЭ и ЕГЭ и направлены на поэтапную отработку навыков и умений учащихся. Групповое общение – полилог, я практикую после изучения каждого модуля (темы). Обсуждение темы -  представляет собой диалог, обмен информацией, коммуникативное взаимодействие участников группового общения.    Обучению полилогу предшествуют большая предварительная работа со словами, тренировочные упражнения, заучивание готовых речевых структур, языковых штампов, фрагментов и диалогов. В приложении 3 (учебно-методический комплекс «Choices» издательства Пирсон (Pearson), 7а класс)   показаны  упражнения на отработку лексических и грамматических навыков по теме   «Здоровье» («Health»). После изучения данной темы задание для групп звучит следующим образом: What will be the main threats to our health in the 21st century and what should we do to resist them? (Какие болезни будут угрожать нам в 21 веке и что необходимо делать, чтобы противостоять им?) Учащимся необходимо усвоить большое количество лексики – Bird Flu (H5N1), Swine Flu (HIN1), AIDS, to spread  faster than ever, to have over-used antibiotics, to become resistant, infectious diseases, obesity, diabetes, to feel depressed, faint, eat less junk food  и другие.  Грамматические структуры, которые отрабатываются в данном разделе, включают глаголы will, may, be going to для выражения мнения, предположения о будущем, догадки, предположений, основанных на очевидных фактах. Групповое общение – это, прежде всего метод, с помощью которого вырабатываются общие решения, и воспитывается культура речевого поведения. Необходимо учитывать принцип коммуникативной направленности в полилоге: 1) коммуникативность задания, 2) участие каждого в общении, 3) благоприятные условия для общения. Правила  участия для каждого: 1) каждый участник говорит  коротко и убедительно; 2) внимательно слушает, следит за ходом  обсуждения; 3) задает вопросы, уточняет мысль у разных  собеседников; 4) дружелюбен, корректен. После окончания полилога, я прошу участников разных групп прокомментировать обсуждение другой группы и указать с чем они согласны и с чем не согласны (итоговый диалог – анализ самого обсуждения). Итоговый диалог направлен на то, чтобы обсудить само общение, насколько успешным оно было во время обсуждения, что получилось и что не получилось. 
          Проблема создания полилога состоит в том, что у некоторых учащихся нет необходимых  навыков диалогового общения не только на иностранном, но и на родном языке. Поэтому учитель должен помочь детям их сформировать. Помимо умения говорить, диалог представляет умение аудировать. Здесь возникают объективные трудности из-за индивидуальных особенностей речи говорящих. Следовательно, учащимся необходимо овладеть определенными  репликами  реагирования, сформировать готовность к взаимодействию в неожиданных ситуациях, овладеть необходимыми  технологиями. Я проявляю  терпимость, контролируя ошибки. После законченного речевого высказывания, я предлагаю ученику их исправить. Учащиеся ошибаются не только от незнания, сколько от отсутствия навыков говорения. Важно проводить работу над ошибками доброжелательно, так как боязнь контроля ошибок  отрицательно влияет на  деятельность учащихся, порождает страх общения. Поэтому приемы  для формирования и развития устной речи, зависят не только от объема лексического материала, но и от  психологических особенностей ученика (индивидуальные особенности,  уровень  интеллектуального развития).        


Групповая форма организации учебного труда обладает рядом достоинств: она способствует повышению мотивации к учению, учить объективно, оценивать себя и других, повышает деловой статус ученика в коллективе. Для начального этапа обучения иностранным языкам наиболее эффективными и доступными являются такие формы работы, как ролевая игра. Я применяю групповое обучение на занятиях также по формированию навыка письменной речи. В качестве примера можно привести работу над официальным стилем письма – письмо-обращение о приеме на работу (a letter of application).  Приложение 3.  (Учебно-методический комплекс Английский в фокусе для 10 класса, О.В.Афанасьева, Д. Дули И.В. Михеева). После изучения теоретической части: структуры письма, фраз и лексики официального стиля, содержания резюме, я организую работу в группах, где учащиеся пишут письма сообща. При выполнении задания может возникнуть проблема – учащиеся не смогут выполнить  поставленную задачу. Для того, чтобы работа в группе была успешной, руководитель каждой группы, которого выбирают сами учащиеся, распределяет оптимально функции между ее членами. Каждый ответственен за определенную часть письма – вступление (Dear Mr Brown , /Уважаемый мистер Браун; I am writing to apply for the position of… /я пишу, чтобы претендовать на должность…. which was advertised in…/которая рекламировалась в …. , I am considering a career in …./я рассматриваю карьеру в….), завершение (I would be available for an interview…/я буду доступен для интервью….; I have enclosed a copy of…./ я прилагаю копию…..; I look forward to…/ я с нетерпением жду….; yours sincerely,…./ с уважением….), соответствующую лексику и грамматику (I can be contacted…./ со мной можно связаться…; I have always been interested….я всегда был заинтересован….); средства логической связи (for this reason,…/ по этой причине,…..;therefore,….../вследствие….; however,…/однако,….). Данный прием работы очень эффективный.  В дальнейшем учащиеся не испытывают трудности, когда пишут письма индивидуально. Правильно организованная групповая работа помогает поддерживать работоспособность, снимает усталость, формирует у учащихся умение оценивать свою работу, сопоставлять ее с работой одноклассников, активизирует их инициативу и самостоятельность. 
   Ролевая игра – это речевая, игровая и учебная деятельности одновременно. Рассматривая ролевую игру как метод обучения иностранному языку можно сказать, что ролевая игра – метод, относящийся к группе активных способов обучения практическому владению иностранным языком.  Мой опыт показывает, что основная проблема процесса обучения это недостаточная мотивация. Использование ролевых игр на разных этапах обучения английскому языку повышает мотивацию к изучению языка и способствует формированию иноязычной коммуникативной компетенции у обучающихся. Без игровых действий закрепление в памяти ребенка иностранной лексики происходит менее эффективно и требует чрезмерного умственного напряжения. Игра, введенная в учебный процесс на занятиях по иностранному языку, в качестве одного из приемов обучения, должна быть интересной и способствовать накоплению нового языкового материала и закреплению ранее полученных знаний, умений и навыков. Подводя итоги данной работы, я пришла к следующим выводам. Изучение теоретических материалов и анализ специальной литературы, показали, что необходимо постоянно совершенствовать процесс обучения, позволяющий детям эффективно и качественно усваивать программный материал, находить максимум педагогических ситуаций, в которых может быть реализовано стремление ребёнка к активной познавательной деятельности. Поэтому так важно использовать игровые элементы и игру на уроках.   Тема «Schooldays and work» (Школьные дни и работа) является также благоприятной и для проведения эпизодической ролевой игры (small-scale role-play) – в которой разыгрывается отдельный эпизод.  Цель данной игры «A job interview» («Собеседование») – формирование и развитие речевых навыков и умений учащихся, при работе в парах. Она обладает большими обучающими возможностями. Задание: Work in pairs. Student A is a company official, student B is a person applying for the position of part time courier in a bookstore (Работа в парах. Учащийся А – представитель компании, учащийся В – обращается по поводу должности курьера на неполный рабочий день в книжном магазине). Use the words and questions in the Comprehension Check (план) to help you. Then prepare an interview. Приложение 3 (Comprehension Check). (Учебно-методический комплекс Английский в фокусе для 10 класса, О.В.Афанасьева, Д. Дули И.В. Михеева). Диалог-собеседование перед приемом на работу составленный по схеме приложения 3. 
Interviewer (интервьюер): Good morning, please take a seat. It is Jane Harlow, isn’t it?  Jane Harlow (Джейн Харлоу): Yes, that’s right.  Interviewer: How old are you, Miss Harlow?  Jane Harlow: I am 22.    Interviewer: Ok, that’s fine. You are applying for the sales manager assistant training course, is that right?  Jane Harlow: For the training course.  That’s right?  Interviewer: OK. What relevant experience do you have? Jane Harlow: Well, I haven’t worked as 
A sales manager assistant before, but I’ve got a lot of experience of working with people. I’ve been working as a tourist guide for one year. Interviewer: Well, I’m sure the skills you’ve acquired as a tourist guide would be very useful for this job. What other qualities do you have that would make you a good sales manager assistant?  Jane Harlow: Well, people say that I have communication skills and a sense of humour and I’m well-organised. Interviewer: I think that communication skills and a sense of humour are definitely important for a sales manager assistant. If you are selected, you will have to complete a three-month training course. When would you be available to start? Jane Harlow: I would be available from about 1st of June. Interviewer: Well, thank you for coming, Miss Harlow. You’ll receive a letter in about a week to let you know if you have been successful. Jane Harlow: Thank you very much. Goodbye.
            Ролевая игра – это эффективный метод, способствующий  формированию учебного сотрудничества и партнёрства, метод, относящийся к группе активных способов обучения практическому владению иностранным языком. Ролевая игра представляет собой условное воспроизведение ее участниками реальной практической деятельности людей, создает условия реального общения. Эффективность обучения здесь обусловлена в первую очередь  повышением интереса к предмету. Ролевая игра обладает большими возможностями в практическом, образовательном и воспитательном отношениях. Она способствует расширению сферы общения. Это предполагает предварительное усвоение языкового материала в тренировочных упражнениях и развитие соответствующих навыков, которые позволят учащимся сосредоточиться на содержательной стороне высказывания. Поэтому ролевой игре следует отводить достойное место на всех этапах работы над темой.  
      Главной целью обучения иностранному языку с учетом требований ФГОС является формирование коммуникативной компетенции в основных видах речевой деятельности: аудировании, говорении, чтении и письме, т.е. способности учащегося осуществлять межличностное и межкультурное общение с носителями изучаемого иностранного языка. В связи с этим, необходимо отметить важность обучения аудированию на уроках английского языка. Аудирование – это понимание иностранной речи на слух, т.е. составляет основу коммуникации (общения). Говорение и аудирование взаимосвязаны, так как являются компонентами устной речи и основаны на технологии коммуникативного обучения. Следовательно, умение аудировать иностранную речь на слух, облегчает овладение говорением на иностранном языке. Когда учащиеся слушают английскую  речь, то пытаются уловить знакомые слова и догадаться о смысле воспринимаемой речи. Это не всегда удается по разным причинам. Проблема здесь в том, что аудирование как понимание смысла речи не зависит только от узнавания слов. Во-первых, я обращаю внимание учащихся на то, кто говорит, с какой целью говорит человек, при каких обстоятельствах происходит разговор. Необходимо объяснять, что при понимании звучащей речи догадка играет такую же важную роль, как и анализ лексики и грамматики. А догадка опирается на интонацию, акцент, тембр и темп речи говорящего. На этой произносительной основе и происходит узнавание слов и грамматических структур. Основные задачи учителя на уроке аудирования: подготовить ребенка к прослушиванию через разнообразные задания перед прослушиванием текста, чтобы вызвать интерес, сконцентрироваться на теме и актуализировать лексику перед прослушиванием. Это наиболее важная часть аудирования. Для того, чтобы свести до минимума трудности восприятия текста, я применяю следующую последовательность при обучении аудированию на примере текста «He did not like saying «No».  (Учебно-методический комплекс для 6 класса, О.В.Афанасьева, И.В. Михеева). Unit 13 (Раздел 13). Приложение 4.  1. Снятие трудностей (знакомство с лексикой для облегчения понимания текста). Прошу учащихся прогнозировать и сказать о чем будет текст  на основе предложенной лексики. Установка на первое прослушивание - я прошу учащихся во время аудирования просмотреть опорный конспект, составленный мною к данному тексту и закончить 3 предложения, которые даны учащимся на карточках. 3. Первое прослушивание. 4. Проверка понимания, обсуждение прослушанного текста (работа по карточкам). 5. Установка на второе прослушивание – задание определить, чьи это слова (формулировка этого задания дана в учебнике). 6. Второе прослушивание. 6. Проверка понимания, более углубленное обсуждение текста. После проверки понимания текста я даю установку выхода на устную речь. Можно предложить передать краткое содержание текста (логически связное монологическое высказывание) или на обсуждение текста (диалогическую речь). Выбор заданий на разных этапах аудирования зависит от конечной цели, уровня языковой подготовки учащихся, сложности текста.  Нельзя забывать и о языковой стороне текста  — уровень сложности должен быть соответствующим, а количество незнакомого материала не должно превышать 3-5%. Так в контрольных измерительных материалах контрольные задания представляют разные уровни сложности - базовый, повышенный и высокий. Кроме языкового параметра текстового материала, важным является и то, насколько он воспринимаем учащимися.  
       Обучение рефлексии можно условно разделить на следующие этапы: анализ своего настроения, анализ своих успехов, анализ работы одноклассников анализ работы группы как своей, так и других. На этапе рефлексии я применяю метод «Синквейн». Он требует  синтеза информации и материала в кратких выражениях и относится к технологии критического мышления.      
      Алгоритм синквейна:

Первая  строка -  тема называется одним словом (обычно существительным). Вторая строка – это описание темы в двух словах (двумя прилагательными). Третья строчка – это описание действия в рамках этой темы тремя словами (глаголы). Четвёртая строка – это фраза из четырёх слов, показывающая отношение к теме (чувства одной фразой). Последняя строка – это синоним из одного слова, который повторяет суть темы. Я составила синквейн по теме «Деятельностный подход»: 1) обучение через деятельность, 2) актуальный, необходимый, 3)новое современное мышление ученика, 5) саморазвитие. Приложение 5.  (Учебно-методический комплекс Английский в фокусе для 10 класса, О.В.Афанасьева, Д. Дули И.В. Михеева).  Учащиеся составили синквейн  по теме «Earth Alert!» (Земля в опасности). В 5 классе я провожу рефлексию  настроения и эмоционального состояния «смайлики» - это карточки с изображением трех лиц: веселого, нейтрального, грустного. Этот вид рефлексии хорош не только в конце урока, но и в конце каждого вида деятельности.
 В 6-7классах в конце урока я провожу рефлексию при помощи следующих карточек. Учащимся дается индивидуальная карточка, в которой нужно дописать фразы, характеризующие работу ученика на уроке (прием незаконченного предложения). Приложение 5. Учащиеся выбирают себе фразу и заканчивают ее самостоятельно. Сегодня я узнал…было интересно… было легко….было трудно…я выполнил задания…теперь я могу…я пока еще не могу… В 8-9 классах я использую контрольные листы самооценки для определения общего уровня владения языком, уровня владения видами иноязычного речевого общения, степени сформированности. Приложение 5.            

       Этап рефлексии имеет свои особенности, которыми нельзя пренебрегать. В психологии выделяются также индивидуальные и групповые нормы оценки. Необходимо соблюдать большую осторожность, сравнивая детей между собой. Психологи отмечают, что можно сравнивать между собой только детей с одинаковыми способностями, но достигших разных успехов из-за разного отношения к учебе. Критериями оценивания на уроке являлись: полнота, грамматическая и фонетическая правильность высказываний, активность работы на уроке. Необходимо учитывать возраст и уровень учащихся.  Поощрять любую инициативу, мотивирует к работе, в которой дети проявляют свое творчество, реализуют свои способности.
         Рефлексия на уроке по ФГОС помогает учащимся более осознанно относиться к полученным знаниям, систематизировать опыт, адекватно сравнивать результаты своего труда на уроке с другими ребятами и оценивать их. 
