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Настоящие Методические рекомендации направлены на обеспечение 

единых организационных и методических условий создания и общих 

подходов к функционированию в общеобразовательных организациях, 

расположенных в сельской местности и малых городах, центров образования 

"Точка роста" (далее - Центры "Точка роста") в целях обеспечения реализации 

федерального проекта "Современная школа" национального проекта 

"Образование" (далее – Федеральный проект).  

Рекомендации предназначены для руководителей, педагогических 

работников и управленческих кадров общеобразовательных организаций для 

использования при планировании работы, в том числе в части развития 

материально-технической базы и образовательной среды, совершенствования 

методики и подходов к организации образовательной деятельности по 

программам урочной и внеурочной деятельности, а также программам 

дополнительного образования. 

Цель: совершенствование условий для повышения качества образования 

в общеобразовательных организациях, расположенных в сельской местности 

и малых городах, расширения возможностей обучающихся в освоении 

учебных предметов, а также для практической отработки учебного материала 

по учебным предметам.  

Центры "Точка роста" обеспечивают повышение охвата обучающихся 

общеобразовательных организаций, программами основного общего и 

дополнительного образования, с использованием современного оборудования. 

Мониторинг проводился ГБУ ДПО СО «Сергиевским РЦ» в марте-мае 

2023 года на основании гос. задания и протокольного поручения оперативного 

совещания с руководителями территориальных управлений министерства 

образования и науки Самарской области, департаментов образования 

администраций г.о. Самара и г.о. Тольятти в режиме видеоконференцсвязи 

министра образования и науки Самарской области В.А. Акопьяна от 

03.10.2022 года № 34 для выявления эффективности деятельности сущностей, 

реализуемых в рамках национального проекта «Образование». 



В мониторинге приняли участие 29 образовательных организаций, 

подведомственных Северному территориальному управлению, оснащенных 

стандартными комплектами оборудования, в рамках реализации 

национального проекта «Образование»: 

- Детские минитехнопарки «Квантум» в образовательных организациях: 

СП «Поиск» ГБОУ СОШ №1 «Образовательный центр» с. Сергиевск, СП ЦДО 

ГБОУ СОШ №1 «ОЦ» ж.-д. ст. Шентала, ФДО «Лидер» ГБОУ СОШ с. 

Девлезеркино, ГБОУ СОШ (ОЦ) с. Челно-Вершины. 

- Образовательные организации, внедряющие модель «Цифровая 

образовательная среда»: ГБОУ СОШ с. Новое Аделяково, ГБОУ СОШ с. 

Калиновка, ГБОУ СОШ с. Кандабулак, ГБОУ СОШ с. Озерки, ГБОУ ООШ д. 

Баландаево. 

- Центры «Точка роста» в образовательных организациях: ГБОУ СОШ 

№2 ж.-д. ст. Шентала, ГБОУ СОШ №1 «ОЦ» ж.-д. ст. Шентала, ГБОУ СОШ 

№2 п.г.т. Суходол, ГБОУ СОШ (ОЦ) с. Челно-Вершины, ГБОУ СОШ «ОЦ» с. 

Старая Шентала, ГБОУ СОШ п. Сургут, ГБОУ СОШ с. Калиновка, ГБОУ 

СОШ с. Черновка, ГБОУ СОШ «ОЦ» с. Старое Эштебенькино, ГБОУ СОШ 

«ОЦ» пос. Серноводск, ГБОУ СОШ «ОЦ» с. Денискино, ГБОУ СОШ с. 

Девлезеркино, ГБОУ СОШ с. Елшанка, ГБОУ СОШ «ОЦ» с. Воротнее, ГБОУ 

СОШ пос. Кутузовский, ГБОУ СОШ №1 п.г.т. Суходол, ГБОУ ООШ с. 

Каменка, ГБОУ СОШ пос. Красный Строитель. 

- Кабинеты технологии в образовательных организациях: ГБОУ СОШ 

№1 п.г.т. Суходол, ГБОУ СОШ №1 «ОЦ» ж.-д. ст. Шентала. 

Методические рекомендации составлены на основе мониторинга 

эффективности деятельности сущностей, реализуемых в рамках 

национального проекта «Образование» 

 

 

 



Руководителям образовательных организаций, на базе которых 

функционируют сущности, рекомендуется: 

- Внедрение на уровнях основного общего и среднего общего 

образования новых методов обучения и воспитания, образовательных 

технологий, обеспечивающих освоение обучающимися базовых навыков и 

умений. Повышение их мотивации к обучению и вовлечённости в 

образовательный процесс, а также обновление содержания и 

совершенствование методов обучения. 

- Сформировать эффективную систему выявления, поддержки и 

развития способностей и талантов у детей и молодёжи, основанной на 

принципах справедливости, всеобщности и направленной на самоопределение 

и профессиональную ориентацию всех обучающихся. 

- Создать современную и безопасную цифровую образовательную среду, 

обеспечивающую высоким качеством и доступностью образования всех видов 

и уровней. 

- Внедрить систему методического сопровождения профессионального 

роста педагогических работников, охватывающую не менее 50 процентов 

учителей общеобразовательных организаций (на основе распоряжения 

Северного управления министерства образования и науки Самарской области 

№ 51-р от 13.02.2023г. «Об окружной системе обеспечения 

профессионального развития педагогических работников и научно-

методического сопровождения педагогических работников и управленческих 

кадров Северного управления министерства образованиям и науки Самарской 

области»). 

- Сформировать систему непрерывного обновления профессиональных 

знаний у педагогических работников, а также приобретения ими новых 

профессиональных навыков при прохождении курсов повышения 

квалификации. 

- Создать условия для развития наставничества, поддержки 

общественных инициатив и проектов, в том числе в сфере добровольчества 



(волонтёрства) (на основе распоряжения Северного управления министерства 

образования и науки Самарской области № 151-р от 29.03.2023г. «О 

реализации окружной программы многофункционального наставничества 

педагогических работников образовательных организаций Северного 

управления министерства образования и науки Самарской области»). 

Руководителям сущностей (ответственным): 

- Организовать работы по текущему и перспективному планированию 

деятельности общеобразовательной организации с учетом целей и задач 

Центра "Точка роста". 

- Координировать работы педагогических работников по выполнению 

учебных (образовательных) планов и программ, разработке необходимой 

учебно-методической документации. 

- Оказать помощь педагогическим работникам в освоении программ (до 

31 августа, ежегодно) и разработке программ (до 01 сентября, ежегодно). 

- Организовать методические, культурно-массовые, внеклассные 

работы, а также информационные работы для родителей. 

- Обеспечить контроль за выполнением плановых заданий, 

своевременного составления установленной отчетной документации. 

Информационное сопровождение сущностей 

Руководителям сущностей (ответственным), рекомендуется: 

- Следить за состоянием содержательного наполнения специального 

раздела официального сайта общеобразовательной организации (на основе 

методических указаний: https://sergrc.minobr63.ru/download/методические-

указания-по-формирован/ и презентации: 

https://disk.yandex.ru/i/EXmVpqrkaFtdhw): 

а) наличие всей информации (исчерпывающий набор сведений о 

деятельности Центра "Точка роста" для всех участников образовательных 

отношений); 

б) соответствие информации, размещенной в специальном разделе, 

данным из раздела "Сведения об образовательной организации", а также целям 

https://sergrc.minobr63.ru/download/методические-указания-по-формирован/
https://sergrc.minobr63.ru/download/методические-указания-по-формирован/
https://disk.yandex.ru/i/EXmVpqrkaFtdhw


образовательной деятельности общеобразовательной организации и 

содержанию функционирования Центра "Точка роста"; 

в) регулярное обновление информации (неактуальные сведения 

своевременно удаляются или архивируются; в случае внесения изменений в 

материалы, их обновление на официальном сайте проводится в течение 10 

рабочих дней после их изменений); 

г) понятная для пользователя навигация внутри специального раздела; 

д) активность ссылок и подразделов, предусмотренных в специальном 

разделе, а также отсутствие ссылок на неработающие и запрещенные 

Интернет-ресурсы; 

е) соблюдение при размещении материалов требований 

законодательства Российской Федерации о персональных данных и защите 

информации (Федеральный закон от 27 июля 2006 г. N 149-ФЗ "Об 

информации, информационных технологиях и о защите информации", 

Федеральный закон от 27 июля 2006 г. N 152-ФЗ "О персональных данных"); 

ж) наличие плана мероприятий центра «Точка роста», соответствующего 

текущему учебному году, публикаций в подразделах «Мероприятия» / 

«Новости» о прошедших на базе центра событиях, достижениях обучающихся 

и педагогах; 

з) наличие расписания занятий на базе центра «Точка роста», 

соответствующего текущему учебному году, включая занятия по программам 

внеурочной деятельности и дополнительного образования. 

Наполнение специального раздела на сайте общеобразовательной 

организации контентом рекомендуется осуществлять с учетом требований 

нормативных документов, положений Рекомендаций, а также запросов 

участников образовательных отношений и иных заинтересованных 

потребителей информации сайта общеобразовательной организации. 

- еженедельно (в течении учебного года) предоставлять план работы о 

деятельности сущности в рамках национального проекта «Образование». 



- в течении 2-х дней после мероприятия, проведенного в рамках 

национального проекта «Образование», предоставлять отчет в ГБУ ДПО СО 

«Сергиевский РЦ». 

Организация образовательной деятельности сущностей 

Руководителям образовательных организаций, на базе которых 

функционируют сущности, рекомендуется: 

- при формировании содержания основных общеобразовательных 

программ, дополнительных общеобразовательных программ учитывать 

ресурсы Центра "Точка роста". При организации внесения изменений в 

образовательные программы общеобразовательной организации, обновлении 

содержания отдельных рабочих программ учебных предметов, курсов 

внеурочной деятельности, программ дополнительного образования, 

рекомендуется использовать учебно-методические и справочные материалы 

Федерального оператора. 

Руководителям сущностей (ответственным), рекомендуется: 

- до начала учебного года сформировать план деятельности Центра 

"Точка роста", включающий в себя образовательные мероприятия, конкурсы 

и события, соответствующие направлениям и функциям Центра "Точка роста". 

Формирование плана образовательных мероприятий рекомендуется 

осуществлять с учетом инструкций и материалов Федерального оператора. 

Утверждение плана образовательных мероприятий рекомендуется 

обеспечивать ежегодно, не позднее 1 сентября года начала функционирования 

Центра "Точка роста". 

Педагогическим работникам сущностей, рекомендуется: 

- осуществлять разработку и утверждение образовательных программ 

общеобразовательных организаций в соответствии с требованиями 

законодательства в сфере образования и с учетом рекомендаций Федерального 

оператора. 



- осуществлять образовательную деятельность по образовательным 

программам общего образования и, при наличии условий, дополнительным 

общеобразовательным программам. 

- осуществлять образовательную деятельность с использование 

оборудования, средств обучения и воспитания для достижения 

образовательных результатов по программам урочной и внеурочной 

деятельности, а также при реализации программ дополнительного 

образования.  


