Рейтинговый контроль общих и предметных компетенций студентов на уроках физической культуры по профессии повар, кондитер в КГБ ПОУ «Хабаровский колледж отраслевых технологий и сферы обслуживания» отделение подготовки квалифицированных рабочих и служащих.
    В настоящее время среднее профессиональное образование  находится  в поиске современных технологий обучения и системы оценивания физического состояния и подготовленности студентов отделения к профессиональной деятельности.  Мы будем рассматривать цели  учебной дисциплины «Физическая культура» как формирование физической культуры личности  высококвалифицированного рабочего, востребованного на рынке труда. Традиционная пятибалльная  система оценивания  недостаточно объективно отражает уровень физической подготовки обучаемого, не стимулирует самостоятельную работу и познавательный интерес, стремление к физическому совершенству,  отказу от вредных привычек, к формированию общей физической культуры. Это вызвало необходимость нового подхода к оцениванию общих и предметных компетенций студентов.  

· Если оценивать только по контрольным нормативам, то студенты со слабыми физическими возможностями обречены быть неуспевающими; 

· если оценивать только за прилежание, то теряется мотивация к повышению своих результатов; 

· если выставлять отметку, учитывая и прилежание и выполнение нормативов, то очень сложно определить грань между низкой и более высокой отметкой. 

      Исходя из этого, мы  решили апробировать внедрение рейтинговой системы контроля знаний и умений студентов по физической культуре на уроках и во внеурочной работе. Было разработано Положение о рейтинговой системе контроля в образовательном учреждении, в котором обозначены цели и задачи контроля в физическом воспитании:
· сохранение и укрепление здоровья, формирование общей физической культуры личности;
· развитие физических качеств  и общей физической подготовленности; 
· содействие формированию профессионально важных физических двигательных навыков и умений; 
· повышение мотивации учащихся  к занятиям физической культурой;  

· способности обеспечения профессиональной физической и психофизиологической надежности, социальной мобильности и устойчивости на рынке труда

· обеспечение физической и психофизиологической готовности  студентов юношей  к службе в Вооруженных силах РФ.
Рейтинговая система контроля –  это систематизированный способ качественной и количественной оценки освоения студентами в течение определённого периода обучения  (месяц, полугодие, год), выраженной в баллах и учитывающей соблюдение  качество выполнения различных видов учебной работы.

 Рейтинг учащегося – численный показатель качества освоения программы и достижений студента , выраженный в сумме баллов, который характеризует результаты обучения  и активность студента.
       Внедрение новой системы оценивания  началось в сентябре 2012, в группах первого курса проведено контрольное тестирование уровня физической подготовленности по обязательным контрольным нормативам и теоретическому разделу программы. Студенты условно были разделены на контрольную и экспериментальную группы по подготавливаемым профессиям и ознакомлены с   критериями оценивания  общих и предметных компетенций. Педагогический эксперимент рассчитан на 5 лет, с  ежегодной корректировкой планирования занятий  по учебной дисциплине.
     При этом все критерии оценивания видов учебной деятельности разделены на 3 группы по теоретическому и практическому разделам программы:

· оценивание обязательных видов учебной деятельности по темам программы;

· оценивание дополнительных видов учебной деятельности и достижений студентов, которые поощряются дополнительными баллами;

· оценивание нарушений в выполнении требований преподавателя, за которые снимаются штрафные баллы.

1.Критерии оценивания обязательных видов учебной деятельности
 студентов по разделам программы

	Теоретический раздел

	№
	Критерии оценивания
	Максимальное количество баллов

	1
	Выполнение тестовых заданий и кроссвордов по темам программы
	5

	Практический раздел

	№
	Критерии оценивания
	Максимальное количество баллов

	1
	Выполнение контрольных  испытаний по физической подготовке согласно требованиям ФГОС по учебной дисциплине
	5


2. Критерии оценивания  дополнительных видов  учебной деятельности
 и достижений студентов
	Теоретический раздел

	№
	Критерии оценивания
	Максимальное количество баллов

	1
	Выполнение тестовых заданий и кроссвордов
	5

	2
	Разработка  тестовых заданий
	3

	3
	Составление кроссвордов
	5

	4
	Разработка дидактического материала по теме

 ( карточки- задания, памятки по видам спорта, плакаты) 
	5

	5
	Составление электронной презентации по теме программы
	5

	6
	Реализация учебного проекта по теме программы
	7

	Практический раздел

	1
	Своевременное выполнение всех контрольных  нормативов 
	5

	2
	Проведение с учебной группой физкультминуток
	2

	3
	Участие в спортивных соревнованиях отделения колледжа
	3

	4
	Участие в краевых соревнованиях 
	3

	5
	Получение призового места  в краевых соревнованиях
	5

	6
	Получение призового места в соревнованиях отделения колледжа
	3 

	7
	Систематическое посещение спортивных секции отделения, города.
	5

	8
	Отсутствие вредных привычек
	8


3. Критерии оценивания нарушений.  Система штрафов
	№
	Критерии оценивания
	 количество баллов

	1
	Опоздание на урок
	1

	2
	Нарушение требований к спортивной одежды и обуви
	2

	3
	Пропуск занятия без уважительной причины занятия
	5

	4
	Несвоевременная сдача контрольных нормативов и дополнительных заданий
	2


Подведение итогов рейтинговой оценки компетенций студентов проводится по окончании определённого периода. Подсчитывается сумма баллов по обязательным видам учебной деятельности (выполнение нормативов), дополнительным видам учебной деятельности (поощрительные баллы), затем отнимается количество штрафных баллов.  

Соотношение оценок между рейтинговой и традиционной шкалами 

   приведено в таблице:

	оценка

	по рейтинговой шкале
	по традиционной шкале

	90-100  баллов
	отметка «отлично»

	75-89 баллов
	отметка «хорошо»

	60-74 балла
	отметка «удовлетворительно»

	59 и менее баллов
	отметка «неудовлетворительно»

	
	


       Каждому студенту по окончании урока выставляется количество баллов, заработанных на уроке. Учёт  поощрительных и штрафных баллов отражается в личной карточке. Это позволяет максимально индивидуализировать процесс обучения.
Бесспорные преимущества системы  рейтингового контроля компетенций 
заключаются в следующем: 
- повышение мотивации к занятиям физической культурой;
-развитие физических качеств и общефизической подготовленности;
-формирование профессионально важных физических  качеств , для будущей 
профессии;

- более гибкая оценка индивидуальных показателей физического состояния и 

достижений студента;

- высокая объективность оценивания;

-формирование физической культуры и воспитание бережного отношения к своему     

здоровью.

В ходе педагогического эксперимента за текущий период работы отмечаю , 
 в экспериментальных группах наблюдается ряд положительных изменений:
-сократилось количество прогулов и опозданий на уроки;
 -повысилась  мотивации к выполнению практических и теоретических заданий;
- прирост результатов и положительная динамика в контрольных испытаний

на силовую подготовку и  развитие общей выносливости, как один из ведущих критериев готовности молодежи к выполнению  комплекса ВФСК  ГТО по VI ступени
-желание вести учет своих индивидуальные карточки контроля по семестрам и курсам обучения, вести мониторинг собственных достижений в физическом развитии. 
      Таким образом, мы предполагаем, что рейтинговая система контроля умений и успехов студентов позволит нам эффективно выполнять требования федеральных государственных стандартов к общим и профессиональным компетенциям наших выпускников по профессии повар, кондитер.
Г.С.Еремин преподаватель физической культуры КГБ ПОУ ХКОТСО

