Формы взаимодействия с семьей в ДОО в свете ФГОС

 «От того, как прошло детство, кто вёл ребенка за руку в детские годы, что вошло в его разум и сердце из окружающего мира – от этого в решающей степени зависит, каким человеком станет сегодняшний малыш».

В.А.Сухомлинский

           Семья и детский сад – два общественных института, которые стоят у истоков нашего будущего, но зачастую не всегда им хватает взаимопонимания, такта, терпения, чтобы услышать и понять друг друга. Непонимание между семьёй и детским садом всей тяжестью ложится на ребенка. Не секрет, что многие родители интересуются только питанием ребенка, считают, что детский сад – место, где только присматривают за детьми, пока родители на работе. И мы, педагоги, очень часто испытываем большие трудности в общении с родителями по этой причине.

   Как сложно бывает достучаться до пап и мам!

Как нелегко порой объяснить родителям, что ребенка надо не только накормить и красиво одеть, но и общаться с ним, научить его думать и размышлять. 

Актуальность: 

                 в условиях, когда большинство семей озабочено решением проблем экономического, а порой и физического выживания, усилилась тенденция самоустранения многих родителей от решения вопросов воспитания и личностного развития ребенка. Родители, не владея в достаточной мере знанием возрастных и индивидуальных особенностей развития ребенка, порой осуществляют воспитание вслепую, интуитивно. Все это, как правило, не приносит, позитивных результатов.

Цель: 

Профессионально помочь семье в воспитании детей, при этом, не подменяя ее, а дополняя и обеспечивая более полную реализацию ее воспитательных функций: 

· Развитие интересов и потребностей ребенка.

· Распределение обязанностей и ответственности между родителями в постоянно меняющихся ситуациях в воспитании детей.

· Поддержка открытости во взаимоотношениях между разными поколениями в семье.

· Выработка образа жизни семьи, формирование семейных традиций.

· Понимание и принятие индивидуальности ребенка, доверие и уважение к нему как к уникальной личности.

Задачи: 

· Взаимодействие с родителями, для изучения их семейной микросреды.

· Повышение и содействие общей культуры семьи и психолого-педагогической компетентности родителей.

· Оказание практической и теоретической помощи родителям воспитанников, через трансляцию основ теоретических знаний и формирование умений и навыков практической работы с детством.

· Использование в работе с родителями различных форм сотрудничества и совместного творчества, исходя из индивидуально-дифференцированного подхода к семьям.

Формы и методы работы с родителями:

· С этой целью я использовала активные формы и методы работы с родителями:

· посещение семей воспитанников на дому;

· общие и групповые родительские собрания;

· консультации;

· занятия с участием родителей;

· выставки детских работ, изготовленных вместе с родителями;

· Дни общения;

· Дни добрых дел;

· Дни открытых дверей;

· Участие родителей в подготовке и проведении праздников, досугов;

· Совместное создание предметно – развивающей среды;

· Работа с родительским комитетом группы;

· Беседы с детьми и родителями;

· Тренинги;

· Семинар – практикум;

· Почта Доверия;

· Семейный вернисаж.

Нетрадиционные формы:

Организация общения педагогов и родителей 
· Информационно-аналитические

· Познавательные 

· Досуговые 

· Наглядно-информационные (информационно-ознакомительные и информационно-просветительские)

Направления работы:

· Дети

· Педагоги

· Родители

· Социум 

Об эффективности проводимой работы с родителями свидетельствуют:

· Проявление у родителей интереса к содержанию образовательного процесса с детьми.

· Возникновение дискуссий, диспутов по их инициативе.

· Ответы на вопросы родителей ими самими; приведение примеров из собственного опыта.

· Увеличение количества вопросов к педагогу, касающихся личности ребенка, его внутреннего мира.

· Стремление взрослых к индивидуальным контактам с воспитателем.

· Размышление родителей о правильности использования тех или иных методах воспитания.

· Повышение их активности при анализе педагогических ситуаций, решения задач и обсуждение дискуссионных вопросов.
Результативностью профессиональной деятельности, является:

· Нет родителей наблюдателей

· Увеличилось число родителей лидеров

· Выросло количество родителей исполнителей

· 100% родителей посещают родительские собрания, праздники. 

В.А.Сухомлинский сказал: «Дети – это счастье, созданное нашим трудом. Занятия, встречи с детьми, конечно, требуют душевных сил, времени, труда. Но, ведь и мы счастливы тогда, когда счастливы наши дети, когда их глаза наполнены радостью».

